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“POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA TEMPORALMENTE LA JORNADA LABORAL DE
LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL AREA ADMINISTRATIVA DE LA INSPECCION DE
TRANSITO Y TRANSPORTE DE BARRANCABERMEJA, SE DECLARA UNA VACANCIA
LABORAL Y ORDENA UNA COMPENSACION LABORAL”

EL DIRECTOR de la Inspeccion de Transito y Transporte de Barrancabermeja, en uso de sus
facultades legales en especial las que le confiere el Acuerdo No. 032 de 1985 del Honorable
Concejo Municipal y el Decreto 088 de 1995, emanado por la Alcaldia Municipal y,

CONSIDERANDO:

Que el Director de la Inspeccion de Transito y Transporte de Barrancabermeja, expidio la
Resolucion No. 313 del 05 de Abril del 2016 modificatoria de la Resolucidon No. 222 del 11 de
Marzo dei 2016, mediante la cual se establecia la Jornada Laboral para tos Funcionarios Publicos
que laboran en la Inspeccién de Transito y Transporte de Barrancabermeja.

Que mediante Resoluciéon No. 2481 del 02 de Noviembre del 2016 el Director del Organismo de
Transito de Barrancabermeja, modifico el horario de trabajo y atencién al publico establecido en la
Resolucion 313 del 05 de Abril de 2016, quedando el nuevo horario de la siguiente manera. De
Lunes a Jueves desde las 07:00 AM hasta las 04.00 PM, en jornada continua; y los Viernes desde
las 07:00 AM hasta las 03:00 PM, en jornada continua.

Que el Decreto 1042 de 1978 al determinar lo concerniente a ta Jornada Laboral en el Articulo 33
dispone "Dentro del limite maximo fijado en este articulo, el jefe del respectivo Organismo podra
establecer el horario de trabajo y compensar la Jornada Laboral del Sabado con tiempo diario
adicional de labor, sin que en ningun caso dicho tiempo compensatorio constituya trabajo
suplementario o de horas extras”.

Que de conformidad con el Calendaric del mes de Diciembre del 2016, el dia 08 de Diciembre del
2016 es un jueves festivo, determinando el dia Viernes 09 de Diciembre como dia habil.

Que el sefior Alcalde de Barrancabermeja, expidié el Decreto No. 423 del 17 de Noviembre del
2016, por medio del cual se modifica temporalmente la Jornada Laboral de la Administraciéon
Central Municipal en el municipioc de Barrancabermeja, declarando como DIA NO HABIL el
proximo viernes 09 de Diciembre de 2016, y declarando como DIA HABIL el proximo Sabado 03 de
Diciembre de 2016 en Jornada continua.

Que la Inspeccion de Transito y Transporte de Barrancabermeja comparte la decision de la
Administracion Municipal inmersa en el Decreto 423 del 17 de Noviembre del 2016, y entiende el
deseo de los Empleados Publicos que laboran en el Organismo de Transito de compartir con
familiares y amigos en esta fecha decembrina, por lo que considera pertinente ordenar como DIA
NO HABIL el 09 de Diciembre del 2016.

Que teniendo en cuenta lo anterior, con el fin de dar cumptimiento a los tiempos minimos de la
Prestacion del Servicio Publico, la Inspeccion de Transito y Trasporte de Barrancabermeja laborara

el proximo Sabado 03 de Diciembre del afio 2016 asi: Desde las 07:00 AM hasta las 03:00 PM en
jornada continua.
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LQue por lo anterior,
RESUELVE.

ARTICULO PRIMERO: Modificar temporalmente la jornada laboral en la Inspeccion de Transito y
Trasporte de Barrancabermeja asi:

Declarar como dia no habil el dia Viernes nueve (09) de Diciembre de dos mii dieciséis (2016), en
consecuencia declarese como dia habil el proximo Sabado 03 de Diciembre de 2016,

ARTICULO SEGUNDO: Para efecto de compensar la jornada laboral del dia Viernes nueve (09)
de Dictembre de dos mil dieciséis (2016), declarar como dia habil el 03 de Diciembre del 2016,
para lo cual se laborara en jornada continua el dia sabado tres (03) de Diciembre del dos mil
dieciséis (2016) en el horario de 7:00 A.M. hasta las 03:00 P.M.

PARAGRAFO. La extension del horario de la jornada ordinaria de trabajo considerada en el
presente articulo, se tendran como tiempo compensatorio anticipado por el dia 09 de Diciembre de
2016 y por tanto no se constituye en jornada extra de labores ni dara lugar al reconocimiento y
pago de horas extras.

ARTICULO TERCERO: Excluyase de lo dispuesto en la presente Resolucion, al grupo de Agentes
de Transito que en razoén a la naturaleza de sus funciones y por necesidades propias del servicio
deben cumplir con la programacion del trabajo segun la correspondiente orden del dia.

ARTICULO CUARTO: En cumplimiento de lo establecido en las disposiciones legales, sera
responsabilidad de la Inspeccion de Transito y Transporte de Barrancabermeja Division
Administrativa, comunicar a la respectiva Administradora de Riesgos Laborales la presente
novedad.

La presente Resolucidn rige durante los términos indicados para la declaratoria de las horas
habiles de labores y durante el término de la vacancia laboral ordenada como compensacién al
tiempo laborado, por tanto una vez cumplidos los dos eventos se continua la jornada laboral
ordinaria establecida en la Resolucion No. 2481 del 02 de Noviembre del 2016.

ARTICULO QUINTO: Comunicar a la ciudadania el cambio de horario y jornada laboral ordenada
por este acto administrativo.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Barrancabermeja a los 2 8 NG\/‘ 20]6

ALBERTO RAFAEL COTE] ACOSTA
Director . T.T.B.
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